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THÔNG BÁO
 Tuyển dụng viên chức làm việc tại 

Trung tâm Dịch vụ tổng hợp xã Phú Lương

Căn cứ Kế hoạch số 340/KH-UBND, ngày 21/10/2026 của UBND xã 
Phú Lương về việc tuyển dụng viên chức làm việc tại Trung tâm Dịch vụ 
tổng hợp xã Phú Lương. 

Thực hiện Công văn số 9247/SNV-CCVC, ngày 20/10/2026 của Sở Nội 
vụ tỉnh Thái Nguyên về việc cho ý kiến về chỉ tiêu, tiêu chuẩn, điều kiện tuyển 
dụng viên chức của đơn vị sự nghiệp công lập thuộc UBND xã Phú Lương;

Ủy ban nhân dân xã Phú Lương thông báo tuyển dụng viên chức làm việc tại 
Trung tâm Dịch vụ tổng hợp xã Phú Lương, cụ thể như sau:

1. Phương thức tuyển dụng viên chức: Thi tuyển theo quy định tại Mục 2, 
chương II, Nghị định số 259/2026/NĐ-CP của Chính phủ.

2. Đối tượng, điều kiện dự tuyển viên chức
2.1. Người có đủ các điều kiện sau đây được đăng ký dự tuyển viên chức:
a) Có 01 quốc tịch Việt Nam theo quy định của Luật Quốc tịch;
b) Đang cư trú tại Việt Nam;
c) Đủ 18 tuổi trở lên;
d) Có đăng ký dự tuyển;
đ) Có phẩm chất chính trị, đạo đức tốt; có lý lịch rõ ràng;
e) Đủ sức khỏe để thực hiện nhiệm vụ;
g) Đáp ứng các điều kiện theo yêu cầu của vị trí việc làm dự tuyển;
h) Đáp ứng các tiêu chuẩn, điều kiện khác theo quy định của pháp luật về 

hoạt động nghề nghiệp.
2.2. Những người sau đây không được đăng ký dự tuyển viên chức:
a) Mất hoặc bị hạn chế năng lực hành vi dân sự; người có khó khăn trong 

nhận thức, làm chủ hành vi;
b) Đang bị truy cứu trách nhiệm hình sự; đang chấp hành hoặc đã chấp hành 

xong bản án, quyết định về hình sự của Tòa án mà chưa được xóa án tích; đang 
chấp hành biện pháp xử lý hành chính tại cơ sở cai nghiện bắt buộc, cơ sở giáo dục 
bắt buộc;
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c) Thuộc một trong các trường hợp không được đăng ký dự tuyển viên chức 
theo quy định của pháp luật về hoạt động nghề nghiệp. 

3. Số lượng vị trí việc làm, số lượng người cần tuyển dụng, tiêu chuẩn về 
trình độ đào tạo cần tuyển

- Số lượng vị trí việc làm cần tuyển dụng: 04 vị trí
- Số lượng người cần tuyển dụng: 05 người

(Có phụ lục chi tiết kèm theo)
4. Đối tượng ưu tiên
Thực hiện theo quy định tại Điều 8, Nghị định số 259/2026/NĐ-CP ngày 

30/6/2026 của Chính phủ. Cụ thể:
4.1. Đối tượng và điểm ưu tiên trong thi tuyển hoặc xét tuyển
a) Anh hùng Lực lượng vũ trang nhân dân, Anh hùng Lao động, thương binh, 

người hưởng chính sách như thương binh, thương binh loại B: Được cộng 7,5 điểm 
vào kết quả vòng 2. 

b) Người dân tộc thiểu số; sĩ quan quân đội, quân nhân chuyên nghiệp phục 
viên; sĩ quan, hạ sĩ quan Công an nhân dân xuất ngũ; người làm công tác cơ yếu 
chuyển ngành; học viên tốt nghiệp đào tạo sĩ quan dự bị, tốt nghiệp đào tạo chỉ huy 
trưởng Ban chỉ huy quân sự cấp xã ngành quân sự cơ sở được phong quân hàm sĩ 
quan dự bị đã đăng ký ngạch sĩ quan dự bị; con của người hoạt động cách mạng trước 
ngày 01 tháng 01 năm 1945, con của người hoạt động cách mạng từ ngày 01 tháng 01 
năm 1945 đến ngày khởi nghĩa tháng Tám năm 1945, con liệt sĩ, con thương binh, con 
bệnh binh, con của người hưởng chính sách như thương binh, con của thương binh 
loại B, con đẻ của người hoạt động kháng chiến bị nhiễm chất độc hóa học, con của 
Anh hùng Lực lượng vũ trang nhân dân, con của Anh hùng Lao động: Được cộng 
5 điểm vào kết quả vòng 2.

c) Người hoàn thành nghĩa vụ quân sự, nghĩa vụ tham gia công an nhân dân; 
công nhân, viên chức quốc phòng thôi việc còn trong độ tuổi lao động; đội viên thanh 
niên xung phong, trí thức trẻ tình nguyện đến công tác tại các khu kinh tế quốc phòng 
sau khỉ hoàn thành nhiệm vụ tham gia dự án: Được cộng 2,5 điểm vào kết quả vòng 2.

d) Cán bộ công đoàn trưởng thành từ cơ sở, trong phong trào công nhân theo 
quy định của cấp có thẩm quyền: Được cộng 1,5 điểm vào kết quả vòng 2.

4.2. Trường hợp người dự xét tuyển thuộc nhiều diện ưu tiên quy định tại điểm 
5.1 thì chỉ được cộng điểm ưu tiên cao nhất vào kết quả vòng 2.

5. Hình thức, nội dung thi tuyển viên chức
Thi tuyển viên chức được thực hiện theo 2 vòng như sau:
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5.1. Vòng 1:
a) Kiểm tra kiến thức chung bằng hình thức thi trắc nghiệm trên máy tính.
- Nội dung thi: 60 câu hỏi hiểu biết về pháp luật viên chức, chủ trương, 

đường lối của Đảng, chính sách, pháp luật về ngành, lĩnh vực tuyển dụng.
- Thời gian thi 60 phút.
b) Người dự tuyển trả lời đúng từ 50% số câu hỏi trở lên đối với phần 

kiểm tra kiến thức chung thì được tham dự vòng 2.
5.2. Vòng 2: Thi môn nghiệp vụ chuyên ngành
- Hình thức thi: Thực hành.
- Nội dung thi: Kiểm tra kiến thức, kỹ năng hoạt động nghề nghiệp của 

người dự tuyển theo yêu cầu của vị trí việc làm cần tuyển.
- Thời gian thực hành: 90 phút.
- Thang điểm: 100 điểm.
6. Đăng ký dự thi tuyển:
- Người dự tuyển nộp trực tiếp Phiếu đăng ký dự tuyển (Phiếu đăng ký dự 

tuyển theo mẫu ban hành kèm theo Nghị định số 259/2026/NĐ-CP, ngày 30/6/2026 
của Chính phủ quy định về tuyển dụng, sử dụng và quản lý viên chức).

- Địa điểm tiếp nhận Phiếu đăng ký dự tuyển: Phòng Văn hóa - Xã hội thuộc 
UBND xã Phú Lương. Địa chỉ: Xóm Phố Đu, xã Phú Lương, tỉnh Thái Nguyên.

- Thời gian tiếp nhận Phiếu đăng ký dự tuyển: 30 ngày, kể từ ngày 
26/10/2026 đến hết ngày 24/11/2026 (Trong giờ hành chính các ngày từ thứ 2 đến 
thứ 6 hàng tuần).

- Lệ phí xét tuyển: Thực hiện theo quy định tại Thông tư số 92/2021/TT-BTC, 
ngày 28/10/2021 của Bộ Tài chính quy định mức thu, chế độ thu, nộp, quản lý 
và sử dụng phí tuyển dụng, dự thi nâng ngạch, thăng hạng công chức, viên chức. 
Người dự tuyển nộp lệ phí xét tuyển: 500.000 đồng/người (Năm trăm nghìn 
đồng/người). Lệ phí dự tuyển nộp cùng Phiếu đăng ký dự tuyển./.

Nơi nhận:               
- Sở Nội vụ;
- Báo Thái Nguyên;
- Thường trực Đảng ủy;
- Thường trực HĐND xã;
- Lãnh đạo UBND xã;
- Cổng Thông tin điện tử xã;
- Trung tâm Dịch vụ tổng hợp xã;
- Lưu: VT, VHXH.

KT. CHỦ TỊCH
PHÓ CHỦ TỊCH

Phạm Thị Lan Anh
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